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Дополнительное соглашение 
о внесении изменений в коллективный договор 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 276 комбинированного вида» 

на 2025 -  2028 гг.

Регистрационный № 5483 от «12» 02.2025 года.

От работодателя
Заведующий муниципальным 
бюджетным дошкольным 
образовательным учреждением

76 комбинированного

От работников
председатель первичной профсоюзной 
организации муниципального бюджетного 
дошкодьното образовательного учреждения 
«Детским сад-Лд 276 комбинированного
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МБДОУ № 276 в лице заведующего Пузыниной Елены Владиславовны, 
действующего на основании Устава МБДОУ № 276, именуемый в дальнейшем 
«Работодатель» с одной стороны, и первичная профсоюзная организация в лице 
председателя Романенко Любови Ивановны, действующего на основании Устава 
профессионального союза работников народного образования и науки Российской 
Федерации, являющаяся представителем «Работников» с другой стороны, на основании п. 
1.11 коллективного договора от «12» февраля 2025 г. № 5483, в соответствии со статьей 
44 Трудового кодекса Российской Федерации заключили настоящее дополнительное 
соглашение о нижеследующем:

1. Пункт 7.6. Правил внутреннего трудового распорядка работников МБДОУ 276 
(приложение № 1 к коллективному договору) изложить в следующей редакции:

«7.6. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 
обнаружения проступка, не считая времени болезни работника, пребывания его в отпуске, 
а также времени, необходимого на учет мнения представительного органа работников.

Дисциплинарное взыскание, за исключением дисциплинарного взыскания за 
несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных 
законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, не может быть 
применено позднее шести месяцев со дня совершения проступка, а по результатам 
ревизии, проверки финансово-хозяйственной деятельности или аудиторской проверки - 
позднее двух лет со дня его совершения. Дисциплинарное взыскание за несоблюдение 
ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством 
Российской Федерации о противодействии коррупции, не может быть применено позднее 
трех лет со дня совершения проступка. В указанные сроки не включается время 
производства по уголовному делу.».

2. Настоящие изменения и дополнения применяются к правоотношениям, 
возникшим с 07.02.2025 г.


